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I. УМУМИЙ ЦОИДАЛАР
1. Ушбу Устав Узбекистон Республикасининг «Акциядорлик жамиятлари ва 

акциядорларнинг хукукларини химоя килиш тугрисида»ги К,онуни (матн давомида -  
К,онун) ва бопща конун хужжатлари асосида ишлаб чикилган.

2. Бундан буён матнда «жамият» деб аталувчи “Kogon paxta tozalash” акциядорлик 
жамияти Узбекистон Республикаси Давлат мулкини бошкариш Давлат кумитаси (Давлат 
ракобат кумитаси)нинг 1994 йил 7 сентябрдаги 305-сонли буйругига асосан ташкил 
этилган ва Бухоро вилояти Когон шахрининг Тадбиркорлик субъектларини давлат 
руйхатидан утказиш Инспекцияси томоиидан 2018 йил 02 августда 149-сон билан 
руйхатга олинган.

3. Жамият уз фаолиятини Узбекистон Республикасининг Фукаролик кодекси, 
“Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хукукларини химоя килиш тугрисида”ги, 
“Кимматли когозлар бозори тугрисида”ги Крнунлари, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг 2019 йил 14 июндаги 500-сон “Бухоро вилоятида замонавий агрокластер 
ташкил этиш чора-тадбирлари тугрисида”ги Кдрори ва бошка норматив-хукукий 
хужжатларга мувофик олиб боради.

4. Жамиятнинг тулик фирма номи:
4.1. Узбек тилида:
лотин ёзувида: «Kogon paxta tozalash» aksiyadorlik jamiyati;
кирилл ёзувида: «Когон пахта тозалаш» акциядорлик жамияти.
4.2. Рус тилида: Акционерное общество « Когон пахта тозалаш».
4.3. Инглиз тилида: Joint stock company«Kogon pakhta tozalash».
5. Жамиятнинг кискартирилган номи:
5.1. Узбек тилида:
лотин ёзувида: «Kogon paxta tozalash» AJ;
кирилл ёзувида: «Когон пахта тозалаш» АЖ.
5.2. Рус тилида: АО «Когон пахта тозалаш».
5.3. Инглиз тилида: JSC «Kogon pakhta tozalash».
6. Жамиятнинг манзили:
- жойлашган ери: Бухоро вилояти, Когон шахри, Индекс: 200700.
- почта манзили: Бухоро вилояти, Когон шахри, Пахтакор кучаси 1-уй Индекс: 
200700.
Жамиятнинг электрон почта манзили: info@kogonpaxta.uz.

Жамиятнинг расмий корпоратив веб-сайти: www.kogonpaxta.uz.
t

П.ЖАМИЯТНИНГ ХУКУ К ИЙ ХОЛЛТИ, ЖАВОБГАРЛИГИ

7. Жамият юридик шахе булиб, у уз мустакил балансида хисобга олинадиган 
алохида мол-мулкка, шу жумладан узининг устав капиталига берилган мол-мулкка эга 
булади, уз номидан мулкий ва шахеий номулкий хукукларни олиши хамда амалга 
ошириши, зиммасига мажбуриятлар олиши, судда даъвогар ва жавобгар булиши мумкин.

8. Жамият давлат руйхатидан уткашлган пайтдан эътиборан юридик шахе 
макомига эга булади. Жамият фаолият курсатиш муддати чекланмаган холда ташкил 
эти л ад и.

9. Жамият Узбекистон Республикаси худудида ва ундан тапщарида банк 
хисобвараклари очишга хаклидир.

10. Жамият узининг фирма номи давлат тилида тулик ёзилган хамда жойлашган 
ери курсатилган юмалок мухрга эга булиши лозим. Мухрда бир вактнинг узида
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фирманинг номи бопща исталган тилда хам курсатилиши мумкин.
11. Жамият узининг номи ёзилган штамп ва бланкаларга, уз тимсолига, шунингдек 

белгиланган тартибда руйхатдан утказилган товар белгисига хамда фукаролик муомаласи 
иштирокчиларининг, товарларнинг, ишларнинг ва хизматларнинг хусусий аломатларини 
акс эттирувчи бошка воситаларга эга булишга хакли.

12. Жамият уз мажбуриятлари юзасидан узига тегишли барча мол-мулк билан 
жавобгар булади.

13. Акциядорлар жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавобгар булмайди ва 
унинг фаолияти билан боглик зарарларнинг урнини узларига тегишли акциялар киймати 
доирасида коплаш таваккалчилигини уз зиммасига олади.

14. Акцияларнинг хакини тулик туламаган акциядорлар жамиятнинг 
мажбуриятлари юзасидан узларига тегишли акциялар кийматининг туланмаган кисми 
доирасида солидар жавобгар булади.

15. Жамият уз акциядорларининг мажбуриятлари юзасидан жавобгар булмайди.
16. Агар жамиятнинг банкротлиги жамият учун мажбурий булган курсатмалар 

бериш хукукига эга булган акциядор сифатида иш юритаётган шахснинг гайриконуний 
харакатлари туфайли юзага келган булса, жамиятнинг мол-мулки етарли булмаган 
такдирда, мазкур акциядорнинг зиммасига жамиятнинг мажбуриятлари буйича субсидиар 
жавобгарлик юклатилиши мумкин. Акциядор мажбурий курсатмалар бериш хукукига 
ушбу уставида бу хукук назарда тутилган такдирдагина эга булади.

17. Жамият учун мажбурий курсатмалар бериш хукукига эга булган акциядор 
жамият муайян харакатни амалга ошириши окибатида банкрот булишини олдиндан била 
туриб, ушбу хукукидан жамият томонидан шундай харакат амалга оширилиши учун 
фойдаланган такдирдагина жамиятнинг банкротлиги акциядорнинг харакатлари туфайли • 
юзага келган деб хисобланади.

18. Давлат ва унинг органлари жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавобгар 
булмайди, худци шунингдек жамият хам давлат ва унинг органларининг мажбуриятлари 
юзасидан жавобгар булмайди.

Ш.ЖАМИЯТ ФАОЛИЯТИНИНГ СО^АСИ (АСОСИЙ ЙУНАЛИШЛАРИ)
ВА МАЦСАДИ

19. Жамият тижорат ташкилоти булиб, унинг асосий максади молиявий-хужалик 
фаолиятидан фойда олишдир.

20. Жамият асосий максадига эришиш учун фаолият ва хизмат курсатишнинг 
куйидаги турларини амалга оширади:

- пахта хом ашёсини белгиланган тартибда харид килиш, саклаш, кайта ишлаш, 
жахон бозорида ракобатга бардошли юкори сифатли пахта махсулотлари ишлаб чикариш 
ва шу оркали жамиятнинг иктисодий самарадорлигини кучайтириш ва фойда олиш;

- пахта хом ашёсини харид килиш ва кайта ишлаш юзасидан пахта етиштирувчи . 
кишлок хужалиги корхоналари ва фермер хужаликлари билан контрактация 
шартномалари тузиш;

- тузилган контрактация шартномаларига мувофик пахта хом ашёсини харид 
Килиш ва уни белгиланган режа-топширикларга мувофик уз вактида кайта ишлаш, ишлаб 
чикарилган пахта махсулотларини истеъмолчиларига етказиб бериш;

- пахта етиштирувчи хужаликларни пахтанинг жахон бозорида харидоргир булган 
селекция навларининг юкори кондицияли уруглик чигитлари билан таъминлаш;

- пул маблаглардан максадли фойдаланиш, пахта хом ашёсини харид килиш ва 
кайта ишлаш юзасидан тузилган контрактация шартномаларига мувофик пахта 
етиштирувчи кишлок хужалиги корхоналари ва фермер хужаликлари билан белгиланган 
тартибда хисоб - китоб килиш;

- 3 -



- пахта хом ашёсини харид килиш, пахта толаси ва бопща пахта махсулотлари 
ишлаб чикариш, истеъмолчиларга жунатиш ва шу махсулотларнинг колдикдари буйича 
хисоб-китоб ва хисобот юритиш, пахта махсулотлари ишлаб чикариш хажмлари, уни 
экспортга ва республика истеъмолчиларига сотиш буйича маълумотларнинг 
ишончлилигини таъминлаш;

- халк истеъмоли моллари ишлаб чикариш бозор механизмини ривожлантириш;
- жамиятни техник жихатдан жихозлаш, замонавийлаштириш, чет эл 

инвестицияларини жалб этиш, жамиятни ривожлантириш учун шарт-шароит яратиш;
- жамият иктисодий, молиявий холатини баркарорлаштириш, инвестицион 

портфелдан самарали фойдаланиш, мехнат жамоаси учун кулай, замонавий шароитлар 
яратиш, уларнинг иктисодий манфаатдорлигини кучайтириш;

- Узбекистон Республикаси пахтачилик тармогининг ривожига муносиб хисса 
кушиш;

- белгиланган тартибда инвесторлар билан шартнома асосида жамиятга хужалик 
фаолияти учун самарали булган инвестициялар киритиш;

- Узбекистон Республикаси худудида белгиланган тартибда мол-мулк, кучмас 
мулк, интеллектуал мулклар олиш, сотиш, ижарага бериш, ижарага олиш;

- ишлаб чикарилган халк истеъмоли молларининг улгуржи ва чакана савдосини 
ташкил этиш;

- кишлок хужалик, жумладан чорвачилик махсулотларини ишлаб чикариш ва 
уларни сотиш.

21. Жамият Узбекистон Республикасининг норматив-хукукий хужжатларида 
такикланмаган бопща фаолият турларини амалга оширишга хакли.

22. Махсус рухсатнома (лицензия) олишни талаб киладиган фаолият турлари 
жамият томонидан конун хужжатларида белгиланган тартибда лицензия олингандан 
кейин амалга оширилади.

23. Мазкур Уставда курсатилган уз олдига куйилган максадларга эришиш учун 
жамият инвестицион ва Узбекистон Республикаси норматив-хукукий хужжатлари билан 
ман этилмаган фаолиятларнинг бошка турларини амалга ошириши мумкин.

24. Жамият конунчиликда белгиланган бошка фаолият турларини белгиланган 
тартибда амалга ошириши мумкин.

1У.ЖАМИЯТ УСТАВ КАПИТАЛИНИНГ МИКДОРИ

25. Жамиятнинг устав капитали акциядорлар олган жамият акцияларининг 
номинал кийматидан ташкил топади.

26. Жамиятнинг устав капитали 6 960 ООО ООО сумни ташкил килади. 
У хар бирининг номинал киймати 2 900 сум булган 2 345 544 дона оддий ва 54 576 дона 
имтиёзли акцияларга булинган.

Жамиятнинг устав капиталини купайтириш

27. Жамиятнинг устав капитали кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан 
купайтирилиши мумкин.

28. Кушимча акциялар жамият томонидан ушбу Уставда белгиланган эълон 
килинган акциялар сони доирасидагина жойлаштирилади.

29. Жамият устав капиталини ошириш максадида жойлаштирилган акцияларига 
кушимча равишда чикариши мумкин булган эълон килинган акциялари микдори - 
номинал киймати 2 900 сум булган 11 727 720 дона оддий ва 272 280 дона имтиёзли 
акциялардан иборат.

30. Устав капиталини кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан купайтириш 
тугрисидаги карорда жойлаштириладиган кушимча акцияларнинг умумий киймати, сони, 
тури, номинал киймати, жойлаштириш тартиби, усули, муддати, жойлаштириш
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(акцияларнинг биржа ва уюшган биржадан тапщари бозорига чикариш) нархи, акциялар 
учун тулов тартиби, амалга ошмаган деб топиш улуши ва амалга ошмаган деб топилган 
такдирда акциялар учун кабул килинган тулов воситалариии кайтариш тартиби 
белгиланади.

31. Кушимча чикарилаётган акциялар очик ва ёпик обуна усуллари билаи 
жойлаштирилади.

32. Жамиятнинг устав капиталини купайтириш тугрисидаги ва жамият Уставига 
тегишли узгартишлар киритиш хакидаги карорлар кузатув кенгаши томонидан кабул 
килинади.

33. Жамият томонидан акцияларни ва акцияларга айирбошланадиган, хаки пул 
маблаглари билан туланадиган эмиссиявий кимматли когозларни жойлаштиришда овоз 
берувчи акцияларнинг эгалари булган акциядорлар узига тегишли шу турдаги акциялар 
микдорига мутаносиб микдорда уларни имтиёзли олиш хукукига эга.

34. Имтиёзли хукукни кулламаслик тугрисидаги карор, шунингдек бундай 
карорнинг амал килиш муддати хакидаги карор акциядорларнинг умумий йигилишида 
иштирок этаётган овоз берувчи акциялар эгаларининг купчилик овози билан кабул 
килиниши мумкин. Бундай карорнинг амал килиш муддати ушбу карор кабул килинган 
пайтдан эътиборан бир йилдан ортик булиши мумкин эмас.

35. Имтиёзли хукукка эга булган шахсларнинг руйхати кимматли когозларни 
чикариш тугрисидаги карор кабул килинган санадаги жамият акциядорлари реестрининг 
маълумотлари асосида тузилади.

36. Кушимча чикарилган акциялар бозор кийматида, лекин номинал кийматидан 
кам булмаган кийматда кузатув кенгаши карорига асосан жойлаштирилади.

37. Акцияларни жойлаштириш, шу жумладан, акциядорлар уртасида 
жойлаштириш тугрисида карор кабул килишда акцияларни жойлаштириш (кимматли 
когозларнинг биржа бозорига ва уюшган биржадан тапщари бозорига чикариш) нархи 
кимматли когозлар савдоси ташкилотчиларининг савдо майдончаларида вужудга 
келаётган нархлар конъюнктурасидан келиб чиккан холда белгиланади.

Жамиятнинг устав капитали купайтирилаётганда жамиятнинг кушимча 
акцияларига унинг уз  капитали хисобидан, шунингдек хакини кушимча акциялар билан 
тулаш тугрисида карор кабул килинган дивидендлар хисобидан хак туланган такдирда, 
бундай акцияларни жойлаштириш жамият акцияларининг номинал киймати буйича 
амалга оширилади.

38. Соликка оид ёки давлат олдидаги бошка карздорлик хисобига жамият устав 
капиталидаги давлат улушини шакллантириш ёки ошириш тугрисидаги карор жамият 
акциядорлари умумий йигилиши томонидан жамиятнинг жойлаштирилган овоз берувчи 
акцияларининг камида учдан икки кисми эгалари булган акциядорларнинг (давлатдан . 
тапщари) розилиги мавжуд булган такдирда, акциядорларнинг оддий купчилик овози 
билан кабул килинади.

Жамиятнинг устав капиталини камайтириш

39. Жамиятнинг устав капитали акцияларнинг номинал кийматини камайтириш 
ёки акцияларнинг умумий сонини кискартириш йули билан камайтирйлиши мумкин.

40. Жамиятнинг устав капиталини камайтириш тугрисидаги ва жамият уставига . 
тегишли узгартишлар киритиш хакидаги карорлар Акциядорларнинг умумий йигилиши 
томонидан кабул килинади.

41. Агар устав капиталини камайтириш натижасида унинг микдори конун 
хужжатларида белгиланган энг кам мивдоридан камайиб кетса, жамият устав капиталини 
камайтиришга хакли эмас.

- 5  -



42. Устав капиталини камайтириш тугрисида карор кабул килган вактда 
Акциядорларнинг умумий йигилиши устав капитални камайтириш сабабларини курсатади 
ва уни камайтириш тартибини белгилайди.

V. ЖАМИЯТ АКЦИЯЛАРИНИНГ ТУР ЛАРИ

43. Жамиятнинг акциялари оддий ва имтиёзли булиб, хужжатсиз шаклда хисоби 
юритилади.

Акцияларга эгалик хукуки депо-хисоб варагидан кучирма билан тасдикланади.
44. Имтиёзли акциялар эгалари жамият тугатилган тавдирда унинг мулклари 

таксимланаётган пайтда оддий акция эгалари уртасида мулк таксимоти амалга 
оширилгунга кадар уз акцияларининг номинал кийматини оладилар.

45. Жамият узи жойлаштирган имтиёзли акцияларни олиш нархи уларнинг бозор 
кийматига мувофик белгиланади.

46. Дивидендлар жамиятнинг жамият тасарруфида коладиган соф фойдасидан ва 
(ёки) утган йилларнинг таксимланмаган фойдасидан туланади. Имтиёзли акциялар буйича 
дивидендлар жамиятнинг бунинг учун махсус мулжалланган фондлари хисобидан хам 
туланиши мумкин.

Жамият томонидан оддий акциялар буйича хисобланган дивидендларни тулаш 
акциядорларнинг дивидендларни олишга булган тенг хукукларига риоя этилган холда 
амалга оширилади.

47. Дивиденд акциядорларнинг умумий йигилиши карорига кура пул маблаглари 
ёки боыща конуний'тулов воситалари ёхуд жамиятнинг акциялари ва бонща кимматли 
когозлари билан туланиши мумкин.

48. Дивиденд акциядорлар уртасида уларга тегишли акцияларнинг сони ва турига 
мутаносиб равишда таксимланади.

Имтиёзли акция уз эгасига хар йили бир дона акция номинал кийматининг 
15 фоизи мивдорида биринчи навбатда дивиденд олиш хукукини беради.

49. Жамият бир йилда бир марта йил натижаларига кура жойлаштирилган 
акциялар буйича дивидендлар тулайди, конун хужжатларида кузда тутилган холлар 
бундан мустасно.

Оддий акциялар буйича дивидендлар тулаш, дивиденднинг микдори, уни тулаш 
шакли ва тартиби тугрисидаги карор жамият кузатув кенгашининг тавсияси, молиявий 
хисоботнинг ишончлилиги хакида аудиторлик хулосаси мавжуд булган такдирда, 
молиявий хисобот маълумотлари асосида акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан 
кабул килинади. Дивидендларни тулаш муддати шундай карор кабул килинган кундан 
эътиборан олтмиш кундан кеч булмаслиги лозим.

*
VI. ЖАМИЯТНИНГ ЗАХИРА ФОНДИ

50. Жамият соф фойда хисобидан захира фондини хамда акциядорларнинг умумий 
йигилишида аникланадиган, жамият фаолияти учун зарур булган бошка фондларни 
ташки л этади.

51. Жамиятнинг захира фонди, бошка маблаглар мавжуд булмаган такдирда, 
жамиятнинг зарарлари уРнини коплаш, жамиятнинг корпоратив облигацияларини 
муомаладан чикариш, имтиёзли акциялар буйича дивидендлар тулаш ва жамиятнинг 
акцияларини кайтариб сотиб олиш учун мулжалланади. Захира фондидан бошка 
максадларда фойдаланиш мумкин эмас.

52. Жамият устав капиталининг 15 фоиз мивдорида захира фонди тузилади. Захира 
фондига белгиланган мивдорга етгунига кадар хар йили соф фойдадан 
5 фоиз мивдорида ажратмалар утказади.
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53. Захира фонди тулалигича ёки кисман сарфланиб булган холларида, соф 
фойдадан мажбурий ажратмалардан тикланади.

VII. ЖАМИЯТ Б01ЩАРУВИНИНГ ТУЗИЛМАСИ

54. Жамият бонщарув органлари:
• Акциядорларнинг умумий йигилиши;
• Кузатув кенгаши;
• Ижроия органи (Бош директор).

VIII. ЖАМИЯТ АКЦИЯДОРЛАРИНИНГ УМУМИЙ ЙИГИЛИШИ

55. Акциядорларнинг умумий йигилиши жамиятнинг юкори бонщарув органидир.
56. Жамият хар йили акциядорларнинг йиллик (навбатдаги) умумий йигилишини 

утказиши шарт. Акциядорларнинг йиллик умумий йигилиши йил тугаганидан кейин олти 
ойдан кечиктирмай утказилади.

57. Жамиятнинг бир фоиздан кам булмаган оддий акциялари эгалари акциядорлар 
умумий йигилиши кун тартиби, фойдани таксимлаш, бопщарув ва назорат органи 
аъзолигига уларнинг номзодини (умумий йигилиш утказилгунга кадар алмаштириш 
имконияти билан) курсатиш юзасидан таклиф киритиш хукукига эга. Бундай таклифлар 
молия йили тугаганидан кейин 60 кундан кечиктирмай ёзма таадим этилиши лозим.

58. Акциядорларнинг йиллик умумий йигилиши да куйидаги масалалар курилади:
• кузатув кенгашини сайлаш;
• тафтиш комиссиясини сайлаш;
• кузатув кенгашининг жамият ижроия органи рахбари билан тузилган 

шартноманинг муддатини узайтириш, уни кайта тузиш ёки бекор килиш билан боглик 
карорларини маъкуллаш;

• жамиятнинг йиллик хисоботи ва бизнес-режаси ижроси буйича хисобот;
• кузатув кенгаши ва ижроия органининг жамиятни ривожлантириш 

стратегиясига эришиш буйича курилаётган чора-тадбирлар тугрисидаги хисоботлари;
• фойда ва зарарларини таксимлаш;
• жамият кузатув кенгашининг ва тафтиш комиссиясининг уз ваколат доирасига 

кирадиган масалалар юзасидан, шу жумладан, жамиятни бонщаришга дойр конун 
хужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан жамият кузатув 
кенгашининг хисоботларини ва тафтиш комиссиясининг хулосаларини эшитиш.

Йигилишда бошка масалалар хам куриб чикилиши мумкин.
59. Акциядорларнинг йиллик умумий йигилишидан ташкари утказиладиган 

умумий йигилишлари навбатдан ташкари йигилишлардир.
60. Акциядорларнинг умумий йигилишини кузатув кенгашининг раиси, у узрли 

сабабларга кура булмаган такдирда эса, кузатув кенгашининг аъзоларидан бири олиб 
боради.

61. Акциядорлар умумий йигилишининг ваколат доирасига куйидагилар киради:
• жамият уставига узгартиш ва кушимчалар киритиш ёки жамиятнинг янги 

тахрирдаги уставини тасдиклаш;
• жамиятни кайта ташкил этиш;
• жамиятни тугатиш, тугатувчини (тугатиш комиссиясини) тайинлаш хамда 

оралик ва якуний тугатиш балансларини тасдиклаш;



• кузатув кенгашининг сон таркибини конун хужжатларида белгиланган тартибда 
белгилаш, уларнинг аъзоларини сайлаш ва аъзоларнинг ваколатларини муддатидан илгари 
тугатиш;

• эълон килинган акцияларнинг энг куп мивдорини белгилаш;
• жамиятнинг устав капиталини камайтириш;
• жамиятнинг жойлаштирилган акцияларини сотиб олиш;
• жамиятнинг ташкилий тузилмасини тасдиклаш;
• тафтиш комиссиясининг аъзоларини сайлаш ва уларнинг ваколатларини 

муддатидан илгари тугатиш, шунингдек, тафтиш комиссияси тугрисидаги низомни 
тасдиклаш;

• жамиятнинг йиллик хисоботини, шунингдек жамият фаолиятининг асосий 
йуналишлари ва максадидан келиб чиккан холда жамиятни урта муддатга ва узок 
мудцатга ривожлантиришнинг аник муддатлари белгиланган стратегиясини тасдиклаш;

• жамиятнинг фойдаси ва зарарларини таксимлаш;
• жамият кузатув кенгашининг ва тафтиш комиссиясининг уз ваколат доирасига 

кирадиган масалалар юзасидан, шу жумладан, жамиятни бонщаришга дойр конун 
хужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан жамият кузатув 
кенгашининг хисоботларини ва тафтиш комиссиясининг хулосаларини эшитиш;

• имтиёзли хукукни кулламаслик тугрисида Узбекистон Республикасининг 
"Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хукукларини химоя килиш тугрисида”ги 
Конунинг 35-моддасида ва мазкур Уставда назарда тутилган карорлар кабул килиш;

• акциядорлар умумий йигилишининг регламентини тасдиклаш;
• акцияларни майдалаш ва йириКлаштириш;
• Узбекистон Республикасининг “Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг 

хукукларини химоя килиш тугрисида”ги Крнунинг 8 -  бобига асосан баланс киймати ёки 
олиш киймати битим тузиш тугрисида карор кабул килинаётган санада жамият соф 
активлари микдорининг эллик фоизидан ортигини ташкил этувчи мол-мулк хусусида 
йирик битим тузиш тугрисидаги карор кабул килиш;

• Узбекистон Республикасининг “Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг 
хукукларини химоя килиш тугрисида”ги Крнунинг 9 -  бобига асосан жамиятнинг 
аффилланган шахси билан битимлар тузиш тугрисида карор кабул килиш;

• жамият Корпоратив бонщарув кодексига риоя этиш мажбуриятини олиш 
тугрисида карор кабул килиш ва хабарни ошкор килиш шаклини тасдиклаш;

• жамият мансабдор шахсларига Корпоратив бопщарув кодекси тавсияларига риоя 
этмаганлик ёки Корпоратив бопщарув кодексда назарда тутилган ахборотларни ошкор 
этмаганлик учун Узбекистон Республикасининг Мехнат кодекси да курсатилган 
интизомий жазо чораларини куллаш;

• жамиятнинг бопщарув органлари тугрисидаги, шу жумладан ички назорат, 
дивиденд сиёсати, ахборот сиёсати тугрисидаги, манфаатлар карама-каршилиги вактида 
харакат килиш тартиби тугрисидаги низомларини тасдиклаш;

• хар йили мустакил профессионал ташкилотлар -  маслахатчиларни жалб килган 
холда бизнес-жараёнлар ва лойихаларнинг жамиятнинг ривожланиш максадларига 
'•гувофиклиги юзасидан тахлил утказиш тугрисида карор кабул килиш мумкин;

• жамиятнинг жорий хужалик фаолияти билан боглик битимларни белгилаш;
• хомийлик (хайрия) ёки бегараз ёрдам курсатиш (олиш) тартиби ва шартларини 

Гелгилаш. уларни ошириш ваколатини ижроия органига бериш тугрисида карор кабул
килиш;
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• электрон почта оркали (электрон ракамли имзо билан тасдикланган холда), 
шунингдек, уз ваколатини вакилга бериш йули билан овоз бериш ёки умумий йигилишни 
видеоконференц-алока тарзида утказиш тартибини белгилаш (тасдиклаш);

• жамиятнинг йиллик бизнес-режасини белгиланган тартибда тасдиклаш;
• санок комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркиби тасдиклаш;
• жамият маблаглари хисобидан миноритар акциядорлик кумитасини саклаш 

харажатини коплаш (миноритар акциядорлик кумитаси тузилган такдирда) тартибини 
белгилаш (тасдиклаш);

• мажбурий аудиторлик текширувини утказиш учун ва халкаро стандартларга 
мувофик тузилган молиявий хисоботларнинг халкаро аудит стандартларига мувофик 
аудиторлик текширувидан утказиш тугрисида, аудиторлик ташкилотини белгилаш, ушбу 
ташкилотнинг хизматларига туланадиган энг куп хак микдори ва у билан шартнома тузиш 
t шартномани бекор килиш) тугрисида карор кабул килиш;

• акциядорларнинг умумий йигилишида хисобот берувчи жамият бопщарув ва 
назорат органлари маърузалари (хисоботлари) шакли ва мазмунига булган талабларни, 
акциядорлар >л£умий йигилиши давомийлигини белгилаш;

• конун хужжатларига ва ушбу Уставга мувофик бошка масалаларни хал этиш.
62. Акциядорларнинг умумий йигилишида иштирок этиш хукуки акциядор 

томонидан шахсан ёки унинг вакили оркали амалга оширилади. Акциядорнинг вакили 
акциядорларнинг умумий йигилишида ёзма шаклда тузилган акциядор томонидан 
берилган ишончнома асосида иш юритади.

63. Акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан кабул килинган карорлар 
конун хужжатларида белгиланган муддатларда жамият корпоратив веб-сайтида ва 
Корпоратив ахборот ягона порталида жойлаштирилади. Агар жамият акциялари ва бошка 
кимматли когозлари фонд биржасининг котировка варагига киритилган булса, мазкур 
карорлар бнржанинг веб-сайтида хам жойлаштирилади.

64. Акциядорлар, шу жумладан, миноритар акциядорлар овоз беришда 
биргаликдаги позициясини шакллантириш учун акциядорлик битимини тузиши мумкин.

65. Жамиятнинг миноритар акциядорлари хужжатларни асоссиз равишда талаб 
килиш ва махфий ахборотлар, тижорат сирларини куллаш йули билан жамият бопщарув 
гргани фаолиятига тускцнлик килмаслиги лозим.

66. Жамият Акциядорлар умумий йигилиши жамиятнинг «Акциядорлар умумий 
йигилиши тугрисида»ги Низом асосида чакирилади ва утказилади.

IX. ЖАМИЯТ КУЗАТУВ КЕНГАШИ

67. Жамият кузатув кенгаши жамият фаолиятига умумий рахбарликни амалга 
оширади, акциядорлар умумий йигилишининг ваколатига тааллукли масалалар бундан 
мустасно.

68. Жамият кузатув кенгашининг аъзолари акциядорларнинг умумий йигилиши 
томонидан бир йиллик муддатга сайланади. Жамият кузатув кенгаши аъзоларининг сони 
7 кишидан иборат.

Корпоратив бопщарув кодексида акс эттирилган мустакил аъзо мезонларига 
:увофик булган кузатув кенгашининг камида бир нафар (аммо уставда кузда тутилган 

кузатув кенгаши аъзолари сонининг 15 фоизидан кам булмаган) аъзоси -йирик 
акциядорлар томонидан келишилган холда тавсия этилиши ва сайланиши мумкин.

69. Жамият кузатув кенгашининг ваколат доирасига куйидагилар киради:
• жамиятнинг бизнес-режаси курсаткичлари бажарилиши, шунингдек, 

г ивожтантириш стратегиясига эришиш буйича курилаётган чора-тадбирлар тугрисида
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жамият ижроия органининг хисоботини мунтазам равишда эшитиб борган холда жамият 
фаолиятининг устувор йуналишларини белгилаш;

• акциядорларнинг йиллик ва навбатдан ташкари умумий йигилишларини 
чакириш, Конунда назарда тутилган коллар бундан мустасно;

• акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибини тайёрлаш, утказиладиган 
сана, вакт ва жойни белгилаш;

• акциядорларнинг умумий йигилиши утказилиши хакида хабар килиш ва 
иштирок этиш учун жамият акциядорларининг реестрини шакллантириш санасини 
белгилаш;

• Узбекистон Республикасининг “Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг 
хукукларини химоя килиш тугрисида”ги ^онунида 59-моддаси биринчи кисмининг 
иккинчи хатбошисида назарда тутилган масалаларни акциядорларнинг умумий йигилиши 
хал килиши учун киритиш;

• мол-мулкнинг бозор кийматини белгилашни ташкил этиш;
• жамиятнинг ижроия органи рахбарини сайлаш (тайинлаш), рахбарнинг 

-аколатларини муддатидан илгари тугатиш;
• ижроия органи рахбари лавозимига танловни ташкил этиш;
• жамиятнинг ижроия органига туланадиган хак ва (ёки) компенсациялар

■ шкдорларини белгилаш. Курсатилган туловларнинг микдори Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Махкамасининг 28.07.2015 йилдаги 207 -  сон карори билан тасдикланган
Давлат улуши булган акциядорлик жамиятлари ва бошка хужалик юритувчи субъектлар 

эаолияти самарадорлигини бахолаш мезонларини жорий этиш тугрисида”ги низомда 
белгиланган самарадорликнинг мухим курсаткичларига боглаган холда белгиланиши 
мумкин;

• корпоратив маслахатчини тайинлаш ва унинг фаолияти тартибини белгиловчи 
ннзомни тасдиклаш;

• жамиятнинг йиллик бизнес-режасини жорий йилнинг 
. декабридан кечиктирмай белгиланган тартибда маъкуллаш;

• ички аудит хизматини ташкил этиш, унинг ходимларини тайинлаш ва улар 
гялан белгиланган тартибда мехнат шартномасини (шартнома жамият номидан жамият 
•узатув кенгашининг раиси ёки кузатув кенгаши ваколат берган шахе томонидан 
нмзоланади \ тузиш, шунингдек хар чоракда унинг хисоботларини эшитиб бориш;

• жамият кузатув кенгаши зиммасига юклатилган вазифаларни бажариш билан 
: :  г ли к хужжатларни ижроия органидан факат хизмат максадларида фойдаланиш учун
олиш;

• аудиторлик текширувини утказиш (мажбурий аудиторлик текшируви бундан 
; -тасно) аудиторлик ташкилотини белгилаш, унинг хизматларига туланадиган энг куп

елк микдори ва у билан шартнома тузиш (шартномани бекор килиш) тугрисида карор
кабул килиш;

• тафтиш комиссияси аъзоларига (тафтишчисига) туланадиган хак 
:■ а к эмпенс лшяларнинг мивдорлари юзасидан тавсиялар бериш;

• дивиденд микдори, уни тулаш шакли ва тартиби юзасидан тавсиялар бериш;
• захира фондидан ва бошка фондларидан фойдаланиш;
• фнлиалларни ташкил этиш ва ваколатхоналарини очиш;
• шуьба ва тобе хужалик жамиятларини ташкил этиш (улар акциядорлик жамияти 

. • масъ> лияти чекланган жамияти шаклларида тузилади);
• Конунда белгиланган холларда жамият томонидан йирик битимлар
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ва жамият аффилланган шахслари билан (манфаатдорлик) битимлар тузиш тугрисида 
карор кабул килиш;

• жамиятнинг тижорат ва нотижорат ташкилотлардаги иштироки билан боглик 
битимларни конун хужжатларида белгиланган тартибда тузиш;

• эхтиёждан келиб чиккан холда, кузатув кенгаши кошида кузатув кенгаши, бош 
директор, жамият ходимлари ва жалб этилган экспертлар (тегишли соха мутахассислари, 
:оха олий таълим муассасалари укитувчилари ва бошкалар)дан иборат тегитттли масалалар, 
шу жумладан, низоли вазиятларни аниклаш ва хал этиш ва бошка масалалар буйича 
:-умиталар (ишчи гурухлари) ташкил этиш;

• жамиятнинг устав капиталини купайтириш, шунингдек жамият уставига 
гамиятнинг устав капиталини купайтириш хамда жамиятнинг эълон килинган акциялари 
сонини камайтириш билан боглик узгартиш ва кушимчалар киритиш тугрисидаги карор
кабул килиш;

• корпоратив облигациялар, шу жумладан, акцияларга айирбошланадиган 
'.тигациялар чикариш тугрисида карор кабул килиш;

• жамиятнинг корпоратив облигацияларини кайтариб сотиб олиш тугрисида карор
кабул килиш;

• акцияларни жойлаштириш (кимматли когозларнинг биржа бозорига 
за уюшган биржадан ташкари бозорига чикариш) нархини белгилаш;

• кимматли когозларнинг хосилаларини чикариш тугрисида карор кабул килиш;
• кимматли когозларни чикариш тугрисида карор кабул килиш ва тасдиклаш;
• кимматли когозлар эмиссия рисоласини тасдиклаш (кимматли когозлар оммавий

- : йлапггирнлган такдирда);
• конун хужжатларига ва ушбу Уставга асосан кузатув кенгашига юклатилган 

изса масалатарни хал этиш.
70. Клэатув кенгаши аъзолари сайлови кумулятив овоз бериш оркали амалга 

:шнрилади. Кумулятив овоз беришда хар бир акциядорга тегишли овозлар сони кузатув 
генгалшга салланиши лозим булган шахслар сонига купайтирилади ва акциядор шу 
тагиха олинган овозларни битта номзодга тулик беришга ёки уларни икки ва ундан ортик 

fi-oxiap уртасида таксимлашга хаклидир. Энг куп овоз туплаган номзодлар жамият 
~ ат>з кенгаши таркибига сайланган деб хисобланади.

” . К;-:атув кенгашининг раисй кенгаш аъзолари томонидан уларнинг узлари 
к>ичилик овоз билан сайланади. Кузатув кенгаши уз раисини жами 

:: .-.арннннг купчилик овози билан кайта сайлашга хаклидир.
I

~1 : ; :атув кенгашининг раиси унинг ишини ташкил этади, кузатув кенгаши 
и:----};;-арнни чакиради ва уларда раислик килади, мажлисда баённома юритилишини

“5 К>ззтув кенгаши раиси йук булган холларда унинг вазифасини кенгаш 
аггла= 5ири амалга оширади.

Кузатув кенгаши мажлислари унинг раиси томонидан хар чоракда камида бир 
ш гта - ::::it.ади ва утказилади.

- - -т к>затув кенгашининг мажлиси кузатув кенгашининг раиси томонидан
- -: у: - _ _  Гбусига кура, жамият кузатув кенгаши, тафтиш комиссияси, Бош директори 

г-ра чакирилади.
Жамжпнннг бир фоиздан кам булмаган оддий акциялари эгалари кузатув кенгаши 

шгж т . - - ахиришни талаб килиш ва кун тартиби юзасидан таклиф киритиш хукукига
жж.
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75. Кузатув кенгашининг мажлисида карорлар, мажлисда иштирок этаётган 
:- )затув кенгаши аъзоларининг купчилик овози билан кабул килинади. Кузатув кенгаши

ажлисида масалалар кал этилаётганда кенгашнинг кар бир аъзоси битта овозга эга. 
Кузатув кенгашининг бир аъзоси уз овозини кенгашнинг бошка аъзосига беришига хакли 
час. Кузатув кенгаши аъзоларининг овоз лари тенг булган холда, кенгаш раисининг овози 
ал этувчи хисобланади.

Кузатув кенгаши мажлисида кабул килинган карорлар акциядорлар умумий 
йигилиши кун тартибига куриб чикилиши ёки маъкулланиши учун киритилиши мумкин.

76. Жамият кузатув кенгашининг мажлисини утказиш учун кворум жамият
■ : _тл'в кенгашига сайланган аъзоларнинг етмиш беш фоизидан кам булмаслиги керак.
- амият кузатув кенгаши аъзоларининг сони уставда назарда тутилган мивдорнинг етмиш 
:езз фоизидан кам булган такдирда, жамият кузатув кенгашининг янги таркибини сайлаш 
чун акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилишини чакириши шарт. Кузатув

• гнташининг колган аъзолари акциядорларнинг бундай навбатдан ташкари умумий
: гишини чакириш тугрисида карор кабул килишга хаклидир.

77. Жамият кузатув кенгашининг карорлари сиртдан овоз бериш йули билан 
.; ров йули билан) жамият кузатув кенгашининг барча аъзолари томонидан бир овоздан

• эбул килиниши мумкин.
78. Мажлисда кузатув кенгаши аъзолари видео ва аудио ускуналари оркали 

н реренция алокаси буйича иштирок этиши мумкин, бунда уларнинг овозлари карор
с - г; л килиш учун сиртдан берилган деб хисобланмайди.

79. Кузатув кенгаши ва унинг раиси уз хукукларини амалга оширишда ва уз 
аг:б;. рнятларини бажаришда жамият манфаатларини кузлаб иш тутиши лозим. Улар

• : кун хужжатларига ва ушбу Уставга мувофик жамият ва унинг акциядорлари олдида 
жавобгардир.

80. Кузатув кенгаши мазкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши томонидан 
: а;гнкланган «Кузатув кенгаши тугрисида»ги низом асосида иш олиб боради.

X. ЖАМИЯТНИНГ ИЖРОИЯ ОРГАНИ

81. Жамиятнинг кундалик фаолиятига рахбарлик килиш жамиятнинг 
оззбошчилик асосидаги ижроия органи рахбари-Бош директор томонидан амалга
гирилади. Бош директор ваколатига жамиятнинг кундалик фаолиятига рахбарлик 
атилпа дойр барча масалалар киради, Акциядорлар умумий йигилиши ва Кузатув 

»:: - ::инннг ваколатларига киритилган масалалар бундан мустасно.
S2. Бош директор жамиятнинг кундалик фаолиятини бопщаради ва оператив 

'-.'ар :ш кни Узбекистон Республикаси конунчилиги, жамият Устави, Акциядорлар 
млн йигилиши ва Кузатув кенгашининг карорларига мувофик амалга оширади.

83. Бош директор К0НУН ва мазкур Уставга мувофик акциядорлар умумий 
гглипш ва кузатув кенгаши карорлари бажарилишини ташкил этади ва уларга хисобот

:ерадн.
84. Жамият Бош директорининг хукук ва мажбуриятлари конун хужжатларида, 

_ г > Уставда хамда жамият билан бир йил муддатга тузиладиган шартномада
' е -гиланиб. шартноманинг амал килиш муддатини узайтириш ёки уни бекор килиш 
ш ■ инлиги тугрисида хар йили карор кабул килинади. Шартнома жамият номидан 
я _ -т кузатув кенгашининг раиси ёки кузатув кенгаши ваколат берган шахе томонидан 
«ож анади.

85. Бош директор тайинлаш тугрисидаги карор, одатда, хорижий менежерлар хам
■ рск ?тшпи мумкин булган танлов асосида кабул килинади.

S6. Акциядорлар вакили сифатида иштирок этаётган бош директор, бош 
а ::  ■:: рни сайлаш масаласида овоз беришда иштирок этмайди.
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87. Бош директорга туланадиган хак ва (ёки) компенсациялар микдорлари 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 28.07.2015 йилдаги 
1 1 “-сон карори билан тасдикланган “Давлат улуши булган акциядорлик жамиятлари ва 
' :  лгка хужалик юритувчи субъектлар фаолияти самарадорлигини бахолаш мезонларинн 
жорий этиш тугрисида”ги Низомда белгиланган самарадорликнинг мухим
• эсаткичларига боглаган холда белгиланиши мумкин.

88. Бош директор ваколатига куйидагилар киради:
• мазкур Устав ва кузатув кенгаши томонидан узига берилган ваколатларга 

чузофик жамиятнинг ишига рахбарлик килиш;
• ипгчи ва ходимларга иш хаки ва мукофотлар микдорини белгилаш;
• ходимлар мансаб йурикномаларини тасдиклаш;
• жамият тузилмалари рахбарлари хисоботларини хар чорак якуни буйича 

:чдишш;
• жамият томонидан норматив-хукукий хужжатларда белгиланган тартибда ва 

дорда мол-мулкни олиш ёки уни бошка шахсга бериш ёхуд мол-мулкни бошка шахсга
бершп эхтимоли билан боглик битим ёки узаро богланган бир нечта битимлар буйича 
кагор кабул килиш, акцияларни ва бошка кимматли когозларни жойлаштириш билан 
5еглик булган битимлар бундан мустасно.

• жамиятнинг асосий воситаларини норматив-хукукий хужжатларда белгиланган 
тартибда хисобдан чикариш.

• жамият номидан ишончномасиз иш юритиш ва унинг манфаатларини хдмоя 
килиш;

• жамиятнинг йиллик бизнес-режаси лойихасини жорий йилнинг 
11 ноябрдан кечиктирмай кузатув кенгашига тавдим этиш;

• жамиятнинг йиллик бизнес-режаси бажарилиши буйича хар чоракда кузатув
■ енгашига хисобот бериш;

• жамият номидан битимлар тузиш;
• кузатув кенгашининг розилигига кура унинг ишида маслахат овози билан 

нштирок этиш;
• жамиятнинг филиали ёки ваколатхонаси рахбарини тайинлаш;
• ходимлар штатларини Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 

У 19 йил 14 июндаги 500-сон К,арорида курсатилган “Бухоро Агрокластер” МЧЖнинг 
ьсосий вазифаларидан келиб чикцб унинг тавсияси асосида тасдиклаш, ходимларни 
жшчиларни) ишга кабул килиш, улар билан мехнат шартномаларини тузиш ва бекор 

салит, уларга нисбатан интизомий жазо чораларини куллаш, ходимлар томонидан мехнат
- а ижро интизоми саклаб турилишини таъминлаш;

• жамият номидан амалдаги конунчиликка асосан ишончномалар бериш;
• жамиятнинг барча ходимлари томонидан бажарилиши мажбурий булган буйрук 

за фармойишлар чикариш ва курсатмалар бериш;
• акциядорлар умумий йигилиши ва кузатув кенгаши карорларининг 

: ажарилишини ташкил этиш;
• жамиятда бухгалтерия хисоби юритилишини ташкил этиш, шу жумладан 

:лиявий хисоботларни эълон килиш максадида уларни Молиявий хисоботлар халкаро
- т а-:дартларига траисформациясини таъминлаш;

• норматив-хукукий хужжатларга мувофик жамият фаолиятига дойр 
1Ьлумотларни ошкор килиш;

• йиллик хисоботлар ва бошка молиявий хисоботлар тегишли органларга уз
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siA-гида такдим этилишини, шунингдек акциядорларга, кредиторларга ва бошка 
: т узчиларга юбориладиган жамият фаолияти тугрисидаги маълумотлар такдим 
у т л ,  шашни таъминлаш;

• жамиятнинг идоравий архиви ишини ташкил этиш ва ундаги хужжатлар 
Ут.тигини таъминлаш;

• амалдаги конун хужжатларига хамда жамият ички хужжатларига риоя килиш;
• конун хужжатларига ва ушбу Уставга мувофик бошка масалаларни хал этиш.
89. Бош директор акциядорлар умумий йигилиши кун тартибидаги масалалар ва 

. : : :  йдани таксимлаш буйича жамият кузатув кенгашига таклиф киритади.
90. Бош директор уз хукукларини амалга оширишда ва уз мажбуриятларини

- - аришда жамият манфаатларини кузлаб иш тутиши лозим. Улар конун хужжатларига
- кгб> Уставга мувофик жамият ва унинг акциядорлари олдида жавобгардир.

91. Бош директор мазкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши томонидан 
асднкланган «Ижроия органи тугрисида»ги низом асосида иш олиб боради.

XI. ЖАМИЯТ ФАОЛИЯТИНИ ИАЗОРАТ КИЛИШ

92. Жамиятнинг молия-хужалик фаолиятини назорат килиш учун акциядорларнинг 
•м йигилиши тафтиш комиссиясини олий иктисодий маълумотга эга номзодлардан 
: иг : vr> лдатга сайлайди. Жамият тафтиш комиссияси 3 кишидан иборат.

93. Жамият тафтиш комиссиясининг ёзма талабига кура жамият Бош директори 
гтнинг молия-хужалик фаолияти тугрисидаги хужжатларни тафтиш комиссиясига

щзвм гиши шарт.
94. Тафтиш комиссияси амалдаги конунчиликка мувофик акциядорларнинг 

газсатдан ташкари умумий йигилиши чакирилишини талаб килишга хакли.
95. Жамият тафтиш комиссиясининг аъзолари бир вактнинг узида жамият кузатув 

«г-—у-тининг аъзоси булиши, шунингдек айни шу жамиятда мехнат шартномаси
■ ~ тг акт I буйича ишлаши мумкин эмас.

96. Жамиятнинг молия-хужалик фаолиятини текшириш тафтиш комиссиясининг, 
аз дгхгс'г.тар умумий йигилишининг, кузатув кенгашининг ташаббусига кура ёки жамият
=: з Утузчи акцияларининг камида 5 фоизига эгалик килувчи акциядорнинг 
азлЕядордарниш) талабига кура жамият кузатув кенгашини олдиндан хабардор килиш 
} .та билан бир йиллик ёки бошка давр ичидаги фаолият якунлари буйича амалга 

овнрилади.
97. Жамиятнинг молия-хужалик фаолиятини текшириш якунларига кура 

камнятнинг тафтиш комиссияси хулоса тузади, бу хулосада:
• жамиятнинг хисоботларида ва бошка молиявий хужжатларида курсатилган 

аьлу мотларнинг ишончлилигига дойр бахо;
• бухгалтерия хисобини юритиш ва молиявий хисоботни такдим этиш тартиби 

'; коганлиги, шунингдек молия-хужалик фаолияти амалга оширилаётганда конун
укжатлари бузилганлиги фактлари тугрисидаги ахборот курсатилиши шарт.

98. Тафтиш комиссиясининг хулосаси мазмунига кушимча талаблар
- :• цнядорларнин г умумий йигилиши томонидан белгиланади.

99. Тафтиш комиссияси жамиятда аффилланган шахслар билан тузилган 
У гнмлар ёки йирик битимлар мавжудлиги, шунингдек конун хужжатларининг ва жамият 
нчки хужжатларининг бундай битимларни тузишга дойр талабларига риоя килиниши 
тугрисидаги хулосани хар чоракда жамият кузатув кенгашининг мажлисида ва 
акциядорларнинг йиллик умумий йигилишида эшитилади.

100. Тафтиш комиссияси мазкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши 
томонидан тасдикланадиган «Жамият тафтиш комиссияси тугрисида»ги низом асосида
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иш олиб боради ва уларга белгиланган тартибда мукофот пули туланади.
101. Жамият активларининг баланс киймати энг кам иш хаки микдорининг юз 

минг баробари ва ундан ортигини ташкил этса жамиятда ички аудит хизмати ташкил 
этилади. Ички аудит хизмати жамиятнинг кузатув кенгашига хисобдордир.

102. Жамиятнинг ички аудит хизмати жамиятнинг ижроия органи, филиаллари ва 
ваколатхоналари томонидан конун хужжатларига, ушбу Уставга ва бошка хужжатларга 
риоя этилишини, бухгалтерия хисобида ва молиявий хисоботларда маълумотларнинг 
тулик хамда ишончли тарзда акс эттирилиши таъминланишини, хужалик операцияларини 
амалга оширишнинг белгиланган коидалари ва тартиб-таомилларига риоя этилишини, 
активларнинг сакланишини, шунингдек жамиятни бопщариш юзасидан конун 
хужжатларида белгиланган талабларга риоя этилишини текшириш хамда мониторинг 
олиб бориш оркали жамиятнинг ижроия органи, филиаллари ва ваколатхоналари ишини 
назорат килади хамда бахолайди.

103. Ички аудит хизмати жамиятдаги ички назоратни, шу жумладан, 
50 фоиздан зиёд улуши жамиятга тегишли булган юридик шахслар билан утказилган 
операциялар устидан назоратни амалга оширади.

104. Жамиятнинг ички аудит хизмати уз фаолиятини Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Махкамаси томонидан белгиланадиган тартибга мувофик амалга оширади.

105. Аудиторлик ташкилоти жамият билан тузилган шартномага мувофик конун 
хужжатларида белгиланган тартибда жамият молия-хужалик фаолиятининг 
текширилишини амалга оширади ва унга аудиторлик хулосасини хамда хисоботини 
такдим этади.

106. Аудиторлик ташкилоти жамиятнинг молиявий хисоботи ва молияга дойр 
бошка ахборот хакидаги нотугри хулосани уз ичига олган аудиторлик хулосаси 
тузилганлиги окибатида етказилган зарар учун жамият олдида жавобгар булади.

107. Жамиятда кузатув кенгашига хисобдор булган ва корпоратив конун 
хужжатларига риоя этилиши устидан назорат килиш вазифасини бажарувчи жамият 
корпоратив маслахатчиси лавозими жорий этилиши мумкин.

108. Жамият корпоратив маслахатчисининг фаолияти жамият кузатув кенгаши 
томонидан тасдикланган низом асосида амалга оширилади.

XII. ЯКУНИЙ КОИДАЛАР

109. Устав буйича келиб чикадиган барча низо ва келишмовчиликлар 
акциядорларнинг узаро келишуви йули билан амалдаги конун хужжатлари ва ушбу 
Уставга асосан хал килинади.

110. Низо ва келишмовчиликларни музокаралар йули билан хал килиш имконияти 
булмаган такдирда улар тегишли равишда суд оркали хал килинади.

111. Мазкур Устав ва унинг киритилган узгартиш ва кушимчалар конун 
хужжатларида белгиланган тартибда давлат руйхатига олинган вактдан бошлаб кучга 
киради.
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Yuridik shaxs (tadbirkorlik subyektini) davlat ro'yxatidan o'tkazilganligi to'g'risida

GUVOHNOMA

Ushbu bilan Tadbirkorlik subyektlari yagona davlat reyestriga

________________________ "KOGON PAXTA TOZALASH" Aksiyadorlik jam iyati________________________

(Yuridik shaxsning -  tadbirkorlik subyektining tashkiliy-huquqiy shakli ko'rsatilgan holdagi to'liq nomi)

_________________________________ "KOGON PAXTA TOZALASH" AJ_________________________________

(Yuridik shaxsning qisqartiriigan nomi)

Tashkil etish (qayta tashkil etish, boshqa ro'yxatdan o'tkazish ma'lum otlarini o 'zgartirish) 

10.01.2017 2046/1 ro'yxat raqam li yozuv kiritilganligi tasdiqlanadi.

(Sana, oy (so'z bilan), yil):

Soliq to 'lovchining identifikasiya raqami (STIR): 201108371

Tashkiliy-huquqiy
shakli:

Joylashgan joyi: 

Guvohnoma:

Aksiyadorlik jam iyati

Buxoro viloyati, Kogon shahri, PAXTAKOR, 1,

Buxoro viloyati, Kogon shahri, DAVLAT XIZMATLARI tom onidan 
MARKAZI berilgan

(Ro'yxatdan o'tkazuvchi organning to'liq nomi):

https://bo.birdarcha.uz/brc/le_change/certificate?id=191756&lang=uz

https://bo.birdarcha.uz/brc/le_change/certificate?id=191756&lang=uz

